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1 Objetivo

Estabelecer as diretrizes de conformidade (compliance) da Aetos Tech, assegurando
que suas atividades observem a legislacdo aplicavel, as normas internas e o0s
mais altos padrdoes éticos, e reforcando a cultura de integridade que orienta o
Programa de Integridade, o Cédigo de Etica e o Cadigo de Conduta.

2 Abrangéncia

Aplica-se a sbécios, integrantes da Alta Administracdo, empregados proprios,
estagiarios, aprendizes e colaboradores terceirizados, estendendo-se, no que

couber, a fornecedores, parceiros e demais terceiros.

3 Diretrizes de conformidade

e Cumprimento da legislacdo — observancia das leis e regulamentos aplicaveis,
com destaque para a legislagcdo anticorrupcdo (Lei n° 12.846/2013 e Decreto
n° 11.129/2022), a Lei de Improbidade Administrativa, a Nova Lei de Licitagcdes
(Lei n° 14.133/2021), a legislacdo de protecdo de dados (LGPD) e, quando
cabivel, normas estrangeiras como o FCPA e o UK Bribery Act;

e Prevencao, deteccdo e resposta — manutencdo de controles internos, gestdo de
riscos de integridade, diligéncia de terceiros, canais de dendncia e mecanismos
de investigacéo e correcao;
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e Tolerdncia zero — vedacdo absoluta a corrupg¢do, suborno, fraude, lavagem de
dinheiro, conflitos de interesse nao tratados e demais atos lesivos, especialmente
contra a Administragdo Publica;

e Cultura e capacitacdo — comunicacdo e treinamento periédicos e obrigatérios
sobre integridade e conformidade;

e Comprometimento da lideranca — a Alta Administracdo patrocina, supervisiona
e da o exemplo (tone at the top).

4 Estrutura e responsabilidades

A funcdo de conformidade é conduzida pelo Encarregado de Integridade e Compliance,
vinculado diretamente a Diretoria Executiva, com autonomia, independéncia
e reporte direto a Alta Administracdo, e assessorado pelo Comité de FEtica e
Integridade. Todos o0s colaboradores sao responsaveis por conhecer e cumprir
esta Politica e por reportar suspeitas de violagao.

Vigéncia, gestao e revisao

Esta Politica entra em vigor na data de sua aprovacao pela Diretoria Executiva da
Aetos Tech, vigora por prazo indeterminado e é revisada sempre que necessario
e, no minimo, a cada dois anos. Sua gestdo cabe ao Encarregado de Integridade
e Compliance, com supervisédo do Comité de Etica e Integridade.

Aprovacao e assinatura

Este documento é aprovado pela Diretoria Executiva da Aetos Tech, com vigéncia

a partir da data de sua aprovacao.
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